Nederlandse
Zorgautoriteit

Werkafspraken tussen de directie Concurrentietoezicht van
de Nederlandse Mededingingsautoriteit en
de Nederlandse Zorgautoriteit

Uitgangspunten

1. In artikel 15, derde lid, van het Samenwerkingsprotocol tussen de Nederlandse
Mededingingsautoriteit (NMa) en de Nederlandse Zorgautoriteit (NZa) over de wijze
van samenwerking bij aangelegenheden van wederzijds belang (hierna het
Samenwerkingsprotocol) is bepaald dat de NMa en de NZa over een aantal
onderwerpen nadere werkafspraken kunnen maken en vastleggen. De NMa en de NZa
hebben het wenselijk geacht nadere werkafspraken te maken over de samenwerking
tussen de NZa en de directie Concurrentietoezicht van de NMa.

2. De begrippen die zowel in deze werkafspraken als in het Samenwerkingsprotocol
worden gehanteerd, hebben in deze werkafspraken dezelfde betekenis als die er in
het Samenwerkingsprotocol aan is toegekend.

Werkafspraken

Consultatie en samenwerking

3. Conform het Samenwerkingsprotocol zullen de NMa en de NZa elkaar met raad en
daad bijstaan in de uitvoering van hun taken, onder meer door elkaar
zienswijzen te geven.

a. De toezichthouder die tot concrete toepassing van zijn bevoegdheden overgaat
dan wel markten binnen de zorgsector afbakent, zal aan de andere toezichthouder
zijn voorgenomen maatregelen en/of voorgenomen marktafbakening
uiteenzetten, alsmede - binnen de kaders van de informatie-uitwisseling zoals
neergelegd in de wetgeving, het Samenwerkingsprotocol en deze werkafspraken -
alle beschikbare informatie verstrekken die voor de andere toezichthouder
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relevant kan zijn.
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b. De toezichthouder die wordt geconsulteerd respectievelijk om een zienswijze
wordt gevraagd, kan ervoor kiezen geen zienswijze te geven, dan wel zijn
zienswijze mondeling of schriftelijk aan de andere toezichthouder mede te delen.
De toezichthouder die zijn zienswijze geeft, zal, voorafgaand aan het uitbrengen
van de definitieve zienswijze, de andere toezichthouder informeren over de
strekking en inhoud van de zienswijze. Indien de strekking van de zienswijze
afwijkt van de zienswijze van de andere toezichthouder, zullen de NMa en de NZa
eerst overleg voeren voordat een definitieve zienswijze wordt gegeven.

c. De termijn waarbinnen de consultatie en zienswijze als bedoeld in artikel 7, vierde
lid, artikel 8, en artikel 10 van het Samenwerkingsprotocol zullen worden
gegeven, zal van geval tot geval worden overeengekomen. Als uitgangspunt zal
een termijn van zes weken worden gehanteerd.

4. Indien de NMa dan wel de NZa voornemens is om in een besluit af te wijken van de
definitieve zienswijze van de NZa respectievelijk NMa, zal daarover in overieg worden
getreden. Indien dit overleg uiteindelijk niet leidt tot overeenstemming, zal een
afwijking in het besluit worden gemotiveerd.

5. Indien de zienswijze schriftelijk wordt gegeven, zal deze onderdeel vormen van het
dossier van de toezichthouder die de zienswijze heeft verzocht. Binnen vijf werkdagen
na het uitbrengen van de schriftelijke zienswijze, dan wel binnen een in overleg af te
spreken andere termijn, zal de toezichthouder die de zienswijze heeft gegeven, een
versie — die geschikt is voor openbaarmaking - hiervan aan de andere toezichthouder

sturen.

6. Afgezien van het weergeven van (de hoofdpunten van) de zienswijze die door de ene
toezichthouder aan de andere is gegeven in het besluit, zal de toezichthouder die de
zienswijze heeft verzocht niet overgaan tot publicatie van deze zienswijze.

7. De toezichthouder die zijn zienswijze heeft gegeven zal in beginsel niet communiceren
over deze zienswijze. Indien de toezichthouder die zijn zienswijze heeft gegeven
besluit hiervan af te wijken en de zienswijze actief openbaar zal maken, verwittigt
deze toezichthouder de andere toezichthouder altijd vooraf.

8. De toezichthouder die zijn zienswijze heeft gegeven, maakt zijn zienswijze niet
openbaar dan nadat de andere toezichthouder het besluit, waarop de zienswijze
betrekking heeft, openbaar heeft gemaakt.
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Indien de NMa en de NZa van mening zijn dat over een bepaalde zaak een nauwere
vorm van samenwerking, bijvoorbeeld een gezamenlijk onderzoek, is gewenst,
worden nadere afspraken gemaakt over de wijze waarop deze nauwere vorm van
samenwerking gestalte krijgt. De samenwerking kan de vorm hebben van,
bijvoorbeeld, operationele samenwerking op zaakbehandelaarsniveau of periodieke

consultatie en overleg.

Wederzijds informeren
Conform artikel 7, eerste lid, van het Samenwerkingsprotocol zal de NZa de NMa

onverwijld op de hoogte stellen wanneer bij de NZa een verzoek wordt ingediend om
gebruik te maken van haar bevoegdheden met betrekking tot aanmerkelijke
marktmacht en de NZa dit verzoek niet aanstonds afwijst, of wanneer er aanleiding
bestaat ambtshalve op te treden, waarbij mogelijk sprake is van samenloop. De NZa
zal een zakelijke weergave van het verzoek respectievelijk een zakelijke weergave
van het voorgenomen optreden aan de NMa toezenden. De NZa zal in beginsel de
verzoeker en eventuele (andere) belanghebbenden informeren over het feit dat de

NMa op de hoogte is gesteid.

Conform artikel 7, tweede lid, van het Samenwerkingsprotocol zal de NMa de NZa
onverwijld op de hoogte stellen wanneer bij de NMa een verzoek wordt ingediend om
op te treden tegen (gesteld) misbruik van een economische machtspositie in de
zorgsector en de NMa dit verzoek niet aanstonds afwijst, of wanneer er aanleiding
bestaat ambtshalve op te treden tegen (mogelijk) misbruik van een economische
machtspositie. De NMa zal een zakelijke weergave van het verzoek respectievelijk een
zakelijke weergave van het voorgenomen ambtshalve optreden aan de NZa
toezenden. De NMa zal in beginsel de verzoeker en eventuele (andere)
belanghebbenden informeren over het feit dat de NZa op de hoogte is gesteld.

In afwijking van het bepaalde in artikel 10 en 11 zuilen de NMa en de NZa, indien dit
in het belang van het (voorgenomen) onderzoek noodzakelijk is, elkaar over het in
artikel 7, eerste en tweede lid, van het Samenwerkingsprotocol bedoelde verzoek dan
wel voorgenomen optreden niet onverwijld, maar op een later moment op de hoogte

stellen.
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Uitwisseling van informatie
Conform artikel 13 van het Samenwerkingsprotocol verstrekken de NMa en NZa

elkaar op verzoek informatie die in verband met enige werkzaamheid voor de
uitvoering van de eigen wettelijke taken is verkregen, indien die informatie van
betekenis is of kan zijn voor de uitoefening van taken van de NZa dan wel de NMa.
Een verzoek tot het verstrekken van informatie geschiedt schriftelijk (op papier of
elektronisch) en bevat een omschrijving van de informatie die wordt verzocht,
alsmede het doel waarvoor de informatie zal worden gebruikt.

Indien zwaarwegende belangen van de NMa dan wel de NZa zich tegen de
verstrekking van bepaalde informatie verzetten, zal de NMa dan wel de NZa dit aan de
NZa respectievelijk NMa mededelen, waarna het informatieverzoek als bedoeld in
artikel 13 zal worden gewijzigd of ingetrokken. Indien de zwaarwegende belangen
zich op enig moment niet meer voordoen, zal dit alsdan aan de NMa dan wel de NZa
worden medegedeeld, waarna desgewenst opnieuw een verzoek om de informatie kan

worden gedaan.

De NMa en de NZa waarborgen de vertrouwelijkheid en daarmee de geheimhouding
van de van elkaar ontvangen informatie, voorzover daartoe een plicht voortvloeit uit

de aard van de informatie.

Contactpersoon
De directie Concurrentietoezicht van de NMa en de NZa wijzen elk een contactpersoon
aan. Daarnaast kunnen voor individuele zaken specifieke contactpersonen worden

aangewezen.

Tussen de door de directie Concurrentietoezicht van de NMa en de NZa aan te wijzen
contactpersonen zal, los van een concrete zaak, regelmatig overleg plaatsvinden ter
bevordering van een goede samenwerking.

Slotbepalingen

De werkafspraken kunnen in onderling overleg worden aangepast of aangevuid en
zullen in overeenstemming worden gebracht met eventuele wetswijzigingen.

Deze werkafspraken zullen in de Staatscourant worden geplaatst.
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20. Deze werkafspraken treden in werking met ingang van de dag na ondertekening.

21. Deze werkafspraken worden aangehaald als: werkafspraken tussen NMa-CT en NZa.

De Raad van Bestuur van de De Raad van Bestuur van de
Nederlandse Mededingingsautoriteit Nederlandse Zorgautoriteit

namens deze: namens deze:

rs. H. van Vliet,
hoofd bureau Raad van Bestuur

“'s-Gravenhage, 15 november 2006 Utrecht, 15 november 2006

Deze werkafspraken zijn ter informatie aan de minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
alsmede de minister van Economische Zaken gezonden.






